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ACORDO GERAL DE COOPERACAO ENTRE A )
UNIVERSIDADE DE LISBOA E O CENTRO UNIVERSITARIO
AUTONOMO DO BRASIL - UniBrasil

1- INTRODUCAO

A UNIVERSIDADE DE LISBOA, com sede na Alameda da Universidade — Cidade Universitaria —
1649-004 Lisboa - Portugal, representada pelo seu Reitor, Professor Doutor Anténio Cruz Serra e o
Centro Universitario Autbnomo do Brasil - UniBrasil, com sede na Rua Konrad Adenauer, n® 442,
82.821-020 Curitiba-PR, representada pela sua Reitora, Professora Doutora Lilian Pereira Ferrari, e
designadas a seguir por “partes”, consideram do maior interesse para a prossecugéo dos objetivos destas
institui¢des o desenvolvimento de relagbes de cooperagdo nas suas respetivas dreas e, no respeito das
legislages que regem a matéria, estabelecem o presente Acordo.

2 - FINALIDADE

O presente Acordo tem como objetivo promover a cooperagfio entre as duas instituigdes com o fim de
realizar, conjuntamente, atividades de indole académica, cientifica e cultural.

3 - ACOES DE COOPERACAO

As agBes de cooperagdo a empreender, sem prejuizo das que no futuro venham a ser definidas, abrangem
as seguintes 4reas:

3.1) Investigagdo e docéncia;

3.2) Cooperagio técnica;

3.3) Projetos conjuntos;

3.4) Intercdmbio de pessoal académico

3.5) IntercAmbio de estudantes;

3.6) Documentag8o e informaggo.

Cada ag#o de cooperagdo estabelecida serd programada e formalizada através da assinatura de um Acordo
Especifico ou Termo Adicional a este Acordo.

3.1 — Investigacio e docéncia — As duas partes comprometem-se a cooperar no dominio da
investigacdo e docéncia ao nivel da graduagdo e da pés-graduacéo.

3.2 — Cooperagio técnica — As duas partes comprometem-se a estabelecer entre si formas de
cooperagdio no planeamento e execugdo de estudos e projetos nos dominios da sua
especificidade.

3.3 — Projetos conjuntos — As duas partes comprometem-se a estabelecer programas para a
realizagdo de estudos e projetos de interesse comum, estimulando a criagdo de equipas
mistas de trabalho, de modo a constituir equipas candidatas a programas de financiamento
internacional através de Acordos Especificos ou Termos Adicionais.
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3.4 — Intercimbio de pessoal académico — As duas partes comprometem-se a promover o
intercdmbio de pessoal académico visando a docéncia, a investigagio, a assessoria ou a
partilha de experiéncias através de Acordos Especificos ou Termos Adicionais.

3.5 — Intercimbio de estudantes — As duas partes comprometem-se a promover o intercAmbio
de estudantes interessados em realizar estudos de graduagdo, p6s-graduagfo ou trabathos
de investigagdo, concedendo-lhes, sempre que possivel, bolsas, com respeito pelo
principio da reciprocidade.

3.6 — Documentaciio e informagfio — As duas partes manter-se-do reciprocamente informadas
quanto ao desenvolvimento das agBes de cooperagdo, enviando documentagio e
transmitindo os resultados de estudos anteriores considerados n#o confidenciais. Ser4
incentivada a produgdo conjunta de documentos, nomeadamente de artigos cientificos e
técnicos, para revistas e reunides cientificas, decorrentes das atividades do presente
Acordo.,

4 - PROPRIEDADE INTELECTUAL

As atividades de investigagdo conjunta com resultados passiveis de serem protegidos pelos direitos de
propriedade intelectual deverdio estar previstas nos Acordos Especificos ou Termos Adicionais ao
presente Acordo. Ambas as Universidades deverfio articular-se no sentido de respeitar os respetivos
Regulamentos.

5 - FINANCIAMENTO

5.1 - Cabe a cada uma das instituigdes a responsabilidade de procurar obter os apoios financeiros
necessarios ao desenvolvimento das atividades previstas no presente Acordo e nos Acordos
Especificos ou Termos Adicionais que serdo posteriormente assinados.

5.2 - Poderdo ser concedidas bolsas aos estudantes aceites em regime de mobilidade ao abrigo
deste Acordo, com respeito pelo principio da reciprocidade. O niimero, os requisitos e as
condiges das referidas bolsas serdo estabelecidos anualmente, tendo em consideragfo as
possibilidades financeiras definidas por cada institui¢do.

6 - GESTAO DO ACORDO

A gestdo do Acordo ser4 feita por uma comissio coordenadora, constituida por um representante de cada
uma das instituigdes envolvidas e pelos responsaveis de cada drea de agfio.

A comissdo coordenadora elaborard anualmente até ao final da vigéncia do Acordo um relatério, no qual
serdo relatadas as agdes realizadas e propostos ¢ avaliados os resultados das atividades.
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7 - SEGUROS

Todos os participantes nos programas de intercdmbio devem fornecer prova de seguro de satide adequado
e vilido para o perfodo de duragio do seu periodo de mobilidade, de Acordo com os termos a serem
especificados pela instituigdo de acolhimento, antes do inicio da viagem.

8 - VIGENCIA E ALTERACOES AO ACORDO

8.1 — O presente Acordo terd a durag@io de 5 anos, a contar da data da sua assinatura, podendo ser
renovado por igual perfodo, mediante a comunicagio de uma das partes com a
antecedéncia minima de 90 dias.

8.2 — A modificagdo do Acordo realizar-se-4 mediante aceitagfio expressa de ambas as partes e
requererd o mesmo procedimento usado na elaborag#o inicial.

8.3 — No caso de resolugfio, ambas as institui¢Bes tomardio as medidas necessarias para evitar
qualquer prejuizo para si préprias ou para terceiros, entendendo-se que as agdes iniciadas
dever#o continuar até a sua concluséo.

9 - RESOLUCAO DE CONFLITOS
9.1 — As partes de comum acordo deverdo procurar dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias
decorrentes do presente acordo através de negociag¢do consensual.
9.2 — Na impossibilidade de resolugo pela via da negocia¢do consensual, as partes deverdo
recorrer 4 arbitragem, caso em que o Centro Universitirio Auténomo do Brasil -

UNIBRASIL, escolhera um érbitro, a Universidade de Lisboa escolherd um segundo € o
terceiro sera ser escolhido de comum acordo.

O presente Acordo foi lido por ambas as partes que, inteiradas do seu contetdo, o assinam em duplicado.

Assinado em:

22 de Sebtandote dc 2020

Prof. Doutor Ant6nio Cruz Serra Profa. Dotltora Lilian Pereira Ferrari
Reitor Reitora




